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Caso   “MERCONOR S.A.” 
 

Determinar el porcentaje (ÍNDICE TOTAL DE CARGAS SOCIALES) a aplicar sobre los jornales productivos, 
improductivos y sobre los sueldos para el caso del personal mensual de la empresa “MERCONOR S.A.”  que 
se dedica a la fundición de piezas de aluminio, con los datos que se suministran a continuación para el mes 
de mayo del corriente año: 

1.- Cargas Sociales Legales vigentes 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.- El Gerente de Administración de la Empresa solicita que a efectos del cálculo se tenga en cuenta: 

 S.A.C. 

 Licencias Ordinarias (Vacaciones anuales) 

 Feriados Nacionales (considerar año 2011) 

3.- La oficina de personal nos suministra los siguientes datos: 

a)  Vacaciones del año. 

Días 14 21 28 35 Total 

Obreros 65 31 40 36 172 

Pers. mensual  11 12 5 12 40 

 

b) Los Jornales son los siguientes: 

Jornales Brutos mes de abril: $   18.690,00 

Jornales Brutos mes de mayo: $   20.650,00 

Sueldos Brutos mes de abril: $    7.300,00 

Sueldos Brutos mes de mayo: $    7.980,00 

 

c)  Se trabajan turnos de 9 horas diarias de lunes a viernes. 

 

 

Conceptos $ / % 

Sist. Int. de Jubilaciones y Pensiones 10,17% 

I.N.S.S.J.P. 1,50% 

Regimen de Asig. Familiares 4,44% 

Fondo Nacional de Empleo  0,89% 

Obra Social 5,40% 

A.N.S.S.A.L. 0,60% 

A.R.T.   

Cargo Fijo  $                             9,86  

Fondo para fines específicos  $                             0,60  

Cargo Variable 3,51% 

    


